
STATUT FUNDACJI „FUNDACJA ŻUŁAWSKI KĄCIK TWÓRCZEJ EDUKACJI”
Tekst jednolity na dzień 27.10.2025r.

ROZDZIAŁ I
Postanowienia Ogólne

§1
1. Fundacja pod nazwą „FUNDACJA ŻUŁAWSKI KĄCIK TWÓRCZEJ EDUKACJI”
zwana dalej Fundacją; ustanowiona przez Magdalenę Wenta-Schulz, zwaną dalej
„Fundatorem”, aktem notarialnym sporządzonym w Tczewie w dniu 19.04.2022 r.,
repertorium A numer 2006/2022.

2. Fundacja działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa w tym na podstawie
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984r. o fundacjach (Dz.U. z 2020 r., poz. 2167) , ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2020 r., poz.
1057, z późn. zm.), ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. z 2024 r.
poz.806 z późn. zm.) oraz na podstawie niniejszego Statutu.

3. Fundacja uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego.
4. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczności, lub
określonej grupy podmiotów, pod warunkiem że grupa ta jest wyodrębniona ze względu na
szczególnie trudną sytuację życiową lub materialną w stosunku do społeczeństwa.

§2
Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§3
1. Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej.
2. Fundacja posiada osobowość prawną w rozumieniu kodeksu cywilnego.

3. Fundacja zarządzana jest na zasadach demokratycznych, opartych na zasadzie partycypacji
pracowników. Oznacza to, że pracownicy mają prawo do uczestnictwa w zarządzaniu
Fundacją. Partycypacja pracowników wyraża się w uzyskaniu przez nich uprawnień
konsultacyjno-doradczych.

§4
Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym
w szczególności teren województwa pomorskiego. Fundacja może prowadzić działalność
także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej zgodnie z prawem obowiązującym na terenie
jej działania.

§5
1. Fundacja posługuje się pieczątką wskazującą jej nazwę i siedzibę.
2. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego.
3. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy

w wybranych językach obcych.



§6
Fundacja posiada prawo powoływania ośrodków, biur i oddziałów, może również
przystępować do innych podmiotów i fundacji.

§7
Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz
z innymi nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji.

ROZDZIAŁ II
Cele Fundacji i sposoby jej realizacji

§8
Celem Fundacji jest:

1) reintegracja społeczna i zawodową osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
2) realizacja usług społecznych;
3) wspieranie osób z niepełnosprawnościami;
4) wspieranie działalności edukacyjnej, oświatowej, wychowawczej, kulturalnej i

społecznej;
5) wspieranie działalności z zakresu pomocy społecznej i dobroczynności, w tym

pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans
tych rodzin i osób;

6) wspieranie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych;
7) wspieranie działalności charytatywnej, polegającej m.in. na przekazywaniu żywności

osobom potrzebującym;
8) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym;
9) pomoc ofiarom przemocy domowej;
10) pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i

za granicą;
11)wspieranie działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
12) wspieranie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
13)wspieranie działalności na rzecz integracji cudzoziemców;
14)wspieranie działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój

przedsiębiorczości;
15)wspieranie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
16)wspieranie turystyki i krajoznawstwa;
17)wspieranie dzieci i rodzin zastępczych oraz tworzenie warunków do prawidłowego

rozwoju dzieci pozbawionych opieki rodziców biologicznych.

§ 9
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:



1) prowadzenie twórczej edukacji poprzez warsztaty rękodzielnicze dla dzieci, młodzieży,
osób dorosłych, seniorów, osób z niepełnosprawnościami, osób wykluczonych
społecznie, cudzoziemców;

2) wspieranie pracy organów samorządowych odpowiedzialnych za edukację, pomoc
społeczną i kulturę;

3) uczestnictwo w organizacji i/lub finansowaniu:− działalności edukacyjnej, kulturalnej,
społecznej w tym wsparcie merytoryczne i szkoleniowe osób zajmujących się
powyższą działalnością;

4) świadczenie pomocy finansowej, rzeczowej, żywnościowej osobom potrzebującym;
5) promowanie wolontariatu w różnych środowiskach;
6) angażowanie lokalnej społeczności w działalność prospołeczną, charytatywną,

edukacyjną;
7) wspieranie wszelkich inicjatyw lokalnych dążących do rozwoju lokalnej społeczności

ze szczególnym uwzględnieniem lokalnych przedsięwzięć edukacyjnych,
zdrowotnych, ekologicznych i kulturalnych,

8) współpracę z placówkami oświatowymi, organami administracji rządowej i
samorządowej, organizacjami społecznymi oraz środkami masowego przekazu w
zakresie objętym celami Fundacji;

9) współpracę z organizacjami, instytucjami oraz osobami fizycznymi, krajowymi
i zagranicznymi, działającymi w zakresie objętym celami Fundacji oraz udzielanie im
pomocy organizacyjnej i materialnej;

10) organizowanie wystaw i konkursów prac uczestników;
11) prowadzenie terapeutycznych grup wsparcia;
12) propagowanie kultury Żuław poprzez prowadzenie warsztatów rękodzielniczych

związanych z tematyką regionu;
13) prowadzenie działań edukacyjnych i informacyjnych w zakresie niemarnowania

żywności oraz kształtowanie postaw proekologicznych i prospołecznych;
14) zatrudnianie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, ubóstwem, wykluczeniem

zawodowym.

§ 10

1. Realizując cele, Fundacja może prowadzić nieodpłatną lub odpłatną działalność
pożytku publicznego.

2. W przypadku jednoczesnego prowadzenia przez Fundację działalności nieodpłatnej i
odpłatnej pożytku publicznego Zarząd podejmuje uchwałę określającą zakres każdej z
nich i rachunkowo wyodrębnia te formy działalności w stopniu umożliwiającym
określenie przychodów, kosztów i wyników każdej z tych działalności, z
zastrzeżeniem przepisów ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości.

3. Dla realizacji celów statutowych obejmujących działalność pożytku publicznego,
Fundacja prowadzi działalność statutową odpłatną i statutową nieodpłatną.

4. O sposobie i formie realizacji działań wynikających z odpłatnej lub nieodpłatnej
działalności pożytku publicznego decyduje Zarząd.



5. Sposób i forma finansowania działań wynikających z odpłatnej lub nieodpłatnej
działalności pożytku publicznego zależy od ich rodzaju i kosztu zorganizowania
przedsięwzięcia.

6. Fundacja może korzystać ze świadczeń wolontariuszy zgodnie z ustawą o działalności
pożytku publicznego i wolontariacie.

7. Działalność odpłatna pożytku publicznego może być realizowana w szczególności w
zakresie następującej klasyfikacji PKD:
88.99.Z - pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
90.20 - Działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych,
90.39.Z - Działalność wspomagająca wystawianie przedstawień artystycznych,
obejmująca m.in. działalność producentów, reżyserów, scenografów,
oświetleniowców oraz organizację imprez kulturalnych i rozrywkowych,
90.13 - Pozostała działalność twórcza,
90.31.B - Działalność pozostałych obiektów kulturalnych,
94.99.Z - Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

8. Działalność nieodpłatna pożytku publicznego może być realizowana w szczególności
w zakresie następującej klasyfikacji PKD:
85.69.Z – Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana
82.30.Z – działalność związana z organizacją targów, wystaw, wernisaży.
93.19.Z - pozostała działalność związana ze sportem – organizowanie zawodów
wędkarskich, imprez sportowo-rekreacyjnych, zajęć z wędkarstwa, szkółki
wędkarskiej dla dzieci.

§ 11
1. Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych oraz osób fizycznych,

których działalność jest zbieżna z celami Fundacji.
2. Realizacja zadań statutowych Fundacji może być prowadzona we współpracy z

innymi podmiotami.

ROZDZIAŁ III
DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA

§ 12

Prowadzenie działalności gospodarczej

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach,
określonych w odrębnych przepisach.

2. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej
celów statutowych.

3. Zysk Fundacji nie może być dzielony pomiędzy pracowników, kadrę zarządzającą czy
Fundatora. Zysk przeznacza się na wzmocnienie potencjału Fundacji jako kapitał
niepodzielny oraz w określonej części na reintegrację zawodową i społeczną lub na



działalność pożytku publicznego prowadzoną na rzecz społeczności lokalnej, w której
działa Fundacja.

4. Działalność gospodarcza Fundacji może być prowadzona przez wyodrębnioną
jednostkę organizacyjną, bądź bezpośrednio przez samą Fundację, działalność
gospodarcza może polegać także na udziale w spółce handlowej lub cywilnej.

5. Działania z zakresu reintegracji społecznej i zawodowej realizowane na rzecz osób
zatrudnionych w Fundacji nie są wykonywane w ramach działalności gospodarczej
prowadzonej przez Fundację.

6. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą m.in. w zakresie:
85.52.Z Pozostałe formy edukacji artystycznej;
85.59.B pozostałe pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane;
47.78.Z - Sprzedaż detaliczna pozostałych wyrobów prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;
47.91.Z - Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub
Internetowej;
32.99.Z – Produkcja pozostałych wyrobów, gdzie indziej niesklasyfikowana –
wytwarzanie rękodzieła;
47.69.C – Sprzedaż detaliczna pozostałych wyrobów związanych z kulturą i rekracją,
gdzie indziej niesklasyfikowana;
93.29.A – Działalność pokojów zagadek, domów strachu, miejsc do tańczenia i innych
form rozrywki/rekreacji organizowanych .

ROZDZIAŁ IV
Majątek fundacji

§ 13
1. Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski, na który składają się środki

finansowe w kwocie 1.000,00 zł (słownie złotych: jeden tysiąc 00/100) wymienione w
akcie notarialnym ustanawiającym Fundację oraz inne mienie nabyte przez Fundację
w trakcie jej działania. Jednocześnie, związku z rozpoczęciem działalności
gospodarczej przeznacza się dodatkowe środki wyasygnowane przez Fundatora na
prowadzenie działalności gospodarczej w kwocie 1000,00 zł (słownie: jeden tysiąc
złotych).

2. Realizacja celów Fundacji finansowana jest z Funduszu Założycielskiego oraz z
dochodów uzyskanych przez Fundację na zasadach przewidzianych w niniejszym
Statucie.

3. Majątek i dochody Fundacji są przeznaczone jedynie na realizację jej celów
statutowych oraz pokrycie niezbędnych kosztów działalności Fundacji, włącznie z jej
prowadzeniem i utrzymaniem.

§ 14
Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem.



§ 15
Dochody Fundacji pochodzą z:
1) Funduszu Założycielskiego i darowizn Fundatorów;
2) krajowych i zagranicznych darowizn, spadków i zapisów;
3) dotacji i subwencji oraz grantów;
4) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych;
5) dochodów z majątku Fundacji, w tym dochodów z odsetek od lokat bankowych;
6) odliczeń podatkowych.
7)sprzedaży darowizn rzeczowych;
8)aukcji internetowych;
9) z prowadzonej działalności gospodarczej;
10)innych przewidzianych przez prawo.

§ 16
Dochody z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację
wszystkich celów Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§ 17
W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wówczas, gdy w chwili oświadczenia jest
oczywiste, że stan czynny spadku przewyższa długi spadkowe.

§ 18
1. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z

obowiązującymi przepisami prawa. O ile uchwała Zgromadzenia Fundatorów nie
określi inaczej, rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy.

2. Wynagrodzenie wszystkich pracowników, współpracowników oraz zleceniobiorców,
a także Członków Zarządu oraz Rady Fundacji niezależnie od formy zatrudnienia lub
sposobu rozliczenia z Fundacją są ograniczone limitem, tj. nie przekraczają wartości o
której mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności
pożytku publicznego i o wolontariacie.

3. Fundacja korzysta ze zwolnień podatkowych przewidzianych w powszechnie
obowiązujących przepisach prawa.

4. Całość dochodów uzyskiwana przez Fundację jest przeznaczona wyłącznie na
działalność statutową.

§ 19
Fundacja nie może:

1) udzielać pożyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powiązanym ani swoim
członkom, członkom organów tego przedsiębiorstwa, osobom zatrudnionym w tym
przedsiębiorstwie ani osobom, z którymi osoby zatrudnione w tym przedsiębiorstwie
pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku



pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związane z tytułu przysposobienia, opieki
lub kurateli, ani zabezpieczać ich zobowiązań mieniem przedsiębiorstwa społecznego;
2) przekazywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych
niż w przypadku osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje
nieodpłatnie lub na preferencyjnych warunkach;
3) wykorzystywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach
innych niż w przypadku osób trzecich, chyba że to wykorzystanie wynika
bezpośrednio z celu statutowego;
4) dokonywać zakupu towarów lub usług od osób prawnych organizacyjnie z nim
powiązanych lub podmiotów, w których uczestniczą osoby, o których mowa w pkt 1,
na zasadach innych niż w przypadku osób trzecich lub po cenach wyższych niż
rynkowe.

§ 20
Osoby fizyczne i prawne, które dokonują na rzecz Fundacji darowizny, dotacji, subwencji lub
w inny sposób przyczyniają się do realizacji celów Fundacji mogą uzyskać tytuł „Przyjaciela
Fundacji” nadawany przez Zarząd Fundacji. Tytuł ten ma charakter osobisty.

Rozdział V
Organy Fundacji

§ 21
1. Organami Fundacji są:
- Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem;
− Rada Fundacji, zwana dalej Radą.
2.Dla celów związanych ze statusem przedsiębiorstwa społecznego w Fundacji działa Rada
Konsultacyjna jako organ konsultacyjno-doradczy.

§ 22
1. Członkowie Zarządu mogą pobierać wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji członka

Zarządu. Jednocześnie, członkom Rady Fundacji i Zarządu w uzasadnionych przypadkach
przysługuje zwrot udokumentowanych i poniesionych kosztów na rzecz fundacji.

2. W umowach między fundacją a członkiem zarządu, w tym w umowach o pracę oraz w
sporach z nią fundację reprezentuje członek Rady Fundacji wskazany w uchwale Rady.

§ 23
1. Za wyjątkiem uregulowań dotyczących likwidacji Fundacji, decyzje i uchwały organów

Fundacji zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy
członków.

2. Każdy członek ma jeden głos, z zastrzeżeniem par. 23 pkt 3.
3. W razie równej ilości głosów decyduje głos Przewodniczącego, a w przypadku Zarządu

głos Prezesa.



Rada Fundacji

§ 24
1. Rada jest organem kontrolnym i opiniującym Fundacji.
2. Rada składa się z 2 do 5 członków i jest wybierana na pięcioletnią kadencję. Rada wybiera
ze swego grona Przewodniczącego Rady, który kieruje jej pracami.
3. Członków pierwszego składu Rady powołuje Fundator. Następnych członków Rady na
miejsce osób, które przestały pełnić tę funkcję lub dla rozszerzenia składu Rady, powołuje
swą decyzją Rada.
4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady i przez to
pozbawienie go członkostwa w Radzie może nastąpić w wyniku uchwały podjętej
jednogłośnie przez pozostałych członków Rady.
5. Członkostwo w Radzie wygasa na skutek:
a. dobrowolnego ustąpienia, zgłoszonego pisemnie do Przewodniczącego Rady,
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za
przestępstwo popełnione z winy umyślnej,
c. odwołania, o którym mowa w punkcie 4. niniejszego paragrafu,
d. śmierci członka.
6. Nie można łączyć członkostwa w Radzie z członkostwem w Zarządzie.
7. Fundator może być członkiem Rady Fundacji.

§ 25
Do zadań Rady Fundacji należy:
a. wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji,
b. nadzór i kontrola nad działalnością Fundacji, w szczególności kontrola stanu majątkowego
Fundacji,
c. zatwierdzanie rocznych sprawozdań Zarządu z działalności oraz udzielanie Zarządowi
absolutorium,
d. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu,
e. podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji,
f. podejmowanie decyzji o połączeniu z inną fundacją lub o likwidacji Fundacji,
g. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzeżonych do kompetencji
innych organów,
h. podpisywanie umów o pracę z członkami zarządu.

§ 26
1. Rada zbiera się co najmniej raz w roku.
2. Radę zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu,
zgłoszony na piśmie.
3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów, przy obecności co
najmniej połowy swoich członków, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W razie
równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego.



4. Posiedzenie Rady może być zwołane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy
o szczególnym charakterze, z inicjatywy Zarządu bądź na pisemny wniosek
Przewodniczącego Rady lub przynajmniej dwóch jej członków.
5. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno być zwołane nie później niż w ciągu 14 dni od daty
zgłoszenia wniosku.
6. Każdy z członków zwyczajnych Rady dysponuje jednym głosem.
7. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczący lub członek Rady przez niego wskazany.
8. Członkowie Rady:
a) nie mogą być członkami organu zarządzającego ani pozostawać z nimi w związku
małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub
podległości służbowej,
b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia
publicznego lub przestępstwo skarbowe,
c) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu
Statystycznego za rok poprzedni.

Zarząd Fundacji

§ 27
1. Zarząd składa się od jednej do trzech osób w tym Prezesa, powołanego przez Radę na
pięcioletnią kadencję.
2. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję.
3. Pierwszy skład Zarządu powołuje Fundator. Kolejny skład jest wybierany przez Radę.
4. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek:
a. złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Rady Fundacji,
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za
przestępstwo popełnione z winy umyślnej,
c. śmierci członka Zarządu,
d. odwołania przez Radę Fundacji.
5. Zarząd w całości lub każdy z jego członków może być odwołany przez Radę przed
upływem kadencji, w drodze uchwały podjętej jednomyślnie przez wszystkich członków
Rady.
6. Fundator może być członkiem Zarządu Fundacji.

§ 28
1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.
2. Do kompetencji Zarządu należy:
a. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji,
b. realizacja celów statutowych,
c. sporządzanie planów pracy i budżetu,
d. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji,
e. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz,
f. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia,



g. składanie wniosku do Rady o zmianę statutu,
h. wnioskowanie do Rady o połączenie lub likwidację Fundacji,
i. powoływanie członków Rady Konsultacyjno-Doradczej.
3. Zarząd co roku zobowiązany jest przedkładać Radzie roczne sprawozdanie z działalności
Fundacji.
4. Zastrzega się, iż członkami organu zarządzającego, to osoby które, nie były skazane
prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub
przestępstwo skarbowe.

§ 29
Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał- zwykłą większością głosów, przy obecności co
najmniej połowy swoich członków, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W razie
równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu.

Sposób reprezentacji oraz zaciągania zobowiązań majątkowych

§ 30
Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majątkowych,
uprawniony jest Prezes zarządu.

ROZDZIAŁ VI

RADA KONSULTACYJNO-DORADCZA

§ 31

1. Rada jest powołana do pełnienia funkcji konsultacyjnych, opiniodawczych i doradczych w
Fundacji odzwierciedlających zasady demokratycznego zarządzania.

2. Do kompetencji i obowiązków Rady należy w szczególności:

a) opiniowanie zasad organizacji pracy ustalanych przez przedsiębiorstwo społeczne oraz
zmian proponowanych w tym zakresie,

b) opiniowanie strategii działania przedsiębiorstwa społecznego oraz propozycji działań na
rzecz reintegracji społeczno-zawodowej oraz na rzecz społeczności lokalnej,

c)udział w podejmowaniu decyzji w sprawach przyznania stypendiów, odznak i medali
honorowych, wypowiadanie się w innych sprawach, jeżeli statut przedsiębiorstwa
społecznego lub ustawa tak stanowi,

d)wyrażanie opinii w sprawach przekazanych Radzie przez Zarząd.

3. Członkowie Rady mają prawo kierować do Zarządu zapytania we wszystkich sprawach
związanych z działalnością Fundacji.

§ 32



1. Rada jest powoływana w razie potrzeby przez Zarząd Fundacji. Działa na podstawie
niniejszego Statutu oraz Regulaminu Rady opracowanego wspólnie przez Zarząd oraz
wybranych Członków Rady.

2. Regulamin Rady zatwierdza Zarząd.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem, tryb pracy Rady określa Regulamin.

4. Rada składa się od 2 (dwóch) do 10 (dziesięciu) osób, w którego skład wchodzą wszystkie
osoby zatrudnione w tym przedsiębiorstwie. Jeżeli liczba osób, przekracza 10, organ
konsultacyjno-doradczy może składać się z przedstawicieli tych osób w liczbie nie mniejszej
niż 3.

5. W skład Rady Fundacji wchodzą osoby wybrane przez Zarząd i są wybierane spośród:

a) pracowników Fundacji,

b) innych zatrudnionych osób na podstawie długoterminowych umów cywilno prawnych,

c) wolontariuszy udzielających świadczeń na rzecz fundacji,

d) innych interesariuszy.

6. Zarząd Fundacji może w każdym momencie powołać w skład Rady kolejne osoby, z
zastrzeżeniem postanowienia o liczebności Rady określonego w niniejszym statucie.

7. Pełnienie funkcji Członka Rady nie można łączyć z pełnieniem funkcji Członka Zarządu.

§ 33

Członkostwo w Radzie programowej ustaje:

a) w przypadku pozbawienia praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sądu,

b) w momencie przyjęcia przez Zarząd Fundacji pisemnie złożonej rezygnacji Członka Rady,
c) odwołania przez Zarząd Fundacji ze składu Rady – odwołanie następuje w drodze
jednomyślnej uchwały,

d) w wyniku choroby, ułomności lub utraty sił powodujących trwałą niezdolność do
sprawowania tej funkcji lub śmierci.

Rozdział. VII
Postanowienia końcowe

§ 34
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada bezwzględną większością głosów, przy obecności
co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. Zmiana może dotyczyć celów
określonych w akcie założycielskim. Zmiany w statucie dokonuje Rada na wniosek Zarządu.

§ 35
1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów.



2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.
3. W sprawach połączenia z inną fundacją decyzję podejmuje Rada bezwzględną większością
głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.

§ 36
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub
w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.
2. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia ministra właściwego do spraw rodziny i polityki
społecznej.
3. Decyzję o likwidacji podejmuje Rada bezwzględną większością głosów, przy obecności co
najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.
4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone
mocą uchwały Rady na rzecz działających w RP organizacji o zbliżonych celach.

§ 37
Statut niniejszy obowiązuje z chwilą zarejestrowania Fundacji przez właściwy Sąd.

………………………..

Podpis Prezesa Zarządu
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